Date de la convocation

Secrétaire de séance

Président

PROCES-VERBAL DU

SEANCE DU 30 AOUT 2022

24 aolt 2022

Luc MADELAINE

Arnaud SPET

BUREAU DECISIONNEL COMMUNAUTAIRE DE L'’ARC MOSELLAN

Membres présents :

Nombre de votes :

Membres du bureau en exercice :

21

17

19

L'an deux mille vingt-deux, le trente aodt a dix-huit heures, les Membres du bureau désignés par les Conseils Municipaux
des Communes constitutives de la Communauté de Communes de I’Arc Mosellan se sont réunis, diment convoqués par
lettre du vingt-quatre aolt deux mille vingt-deux, sous la présidence de M. Arnaud SPET a Buding dans le restaurant

Domaine du Moulin.

ETAIENT PRESENTS :
Commune Membre Commune Membre
ABONCOURT G. RIVET X P. ZENNER E
KOENIGSMACKER
BETTELAINVILLE B. DIOU O A. SPET E
BOUSSE P. KOWALCZYK X MALLING M-R. LUZERNE X
BUDING A. GUTSCHMIDT I | moNNEREN P. SCHNEIDER X
DISTROFF M. TURQUIA X OUDRENNE B. GUIRKINGER E
P. TACCONI D RURANGE-L.-TH P. ROSAIRE
GUENANGE =
M-R. CINTAS Pt STUCKANGE 0. SEGURA E
INGLANGE L. MADELAINE B | vALMESTROFF ). ZORDAN [
KEDANGE/C. J. KIEFFER B | veckring P.JOST i
KEMPLICH P. BERVEILLER O VOLSTROFF |. CORNETTE E
KLANG A. PIERRAT O
Elus invités suite a leur délégation de fonction :
Absence o :
Commune Membre Délégation au domaine
excusée
HOMBOURG-BUDANGE | D. HILBERT B Des foréts
BERTRANE J-L. PERRIN D Du monde agricole
ABSENCES ET POUVOIRS :
Membre absent Absen.ce Pouvoir le cas échéant a Membre absent AbsenFe Pouvoir le cas échéant a
excusee excusee
P. BERVEILLER X G. RIVET B. DIOU D
P. TACCONI X M-R. CINTAS |
A. PIERRAT [m] O




Ordre du Jour

A. Désignation du secrétaire de séance
B. Validation du PV du Bureau Décisionnel du 26 avril 2022
C. Rapports :

1. FINANCES - Fonds de concours

2. MARCHES PUBLICS - Deélégation au Président pour la passation d'un marché de
transport dans le cadre de I'apprentissage de la natation

3. FONCIER - Acquisition des terrains derriere le Chantier d'lnsertion & BUDING

4. DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE - Extension de la Zone d'Activités
Economiques (ZAE) de Koenigsmacker en secteur Nord (bans communaux de
Koenigsmacker et Malling)

5. FDEVELOPPEMENT ECONOMIQUE -Sclon & l'envers - Demande de soutien
inancier

6. PATRIMOINE - Résiliation aux frais et risques du lot « platrerie isolation » du
marché de travaux de transformation des locaux de l'ancienne école du bois &
Guénange en Multiaccueil {(marché n* 2020-02)

7. PATRIMOINE - Cession de la parcelle dimplantation du Multicccueil de
GUENANGE

8. RH - Tableau des effectifs

9. RH - Meédiation Préalable Obligatoire

10. Divers et informations

A SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément aux dispositions de [article L2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales, le Bureau Communautaire est invité & nommer un de ses membres pour remplir les
fonctions de secrétaire de séance. Aprés en avoir délibére, le Bureau Communautaire décide &
unanimité de désigner M. Luc MADELAINE pour remplir cette fonction.

B. VALIDATION DU PY DU BUREAU DECISIONNEL COMMUNAUTAIRE DU 26 AVRIL 2022

Adoption & l'unanimité.

o RAPPORTS

Paint n* 1: FINANCES - Fonds de concours

La CCAM a validé son Pacte financier et fiscal de solidarité 2021-2026 lors du Conseil
Communautaire du 6 juillet 2021.

Ce pacte fait etat de l'octroi de fonds de concours {tranche 1 et 2) sous certaines conditions
d'¢ligibilite détaillées dans le reglement d'attribution voté lors de la méme séance.

La CCAM a déja versé un montant cumulé de fonds de concours de 213 O88.06€.

De nouveaux dossiers ont été réceptionnés, & savoir :

Financement Autre Fonds de | Montant du
Commune Description projet Tﬁ—";am total par la financement concours fonds de
u projet Commune sollicité sollicité concours
Requalification
place de [Hétel de Tranche | 180 000 €
GUENANGE Ville et rénovation 11486 019 € 366 019 € 920 000 € Tranche 2 20 Q00 &
de I'Hatel de Ville
Refection des
DISTROFF enrobés & longle de 8151 € 4076 € 0 &€ | Tranchel 4 075 €
la rue des Alouettes
DISTROFF CE;‘::;“O”I cimetiere 7731845 € | 2412297 € 3819548 € | Tranche 1 15 000 €
una
DISTROFF Renovation 9535202 € | 1333202 € o€ | Tranche 2 12 000 €
éclairage public




Mise en sécurité sols

ABONCOURT aire  de jeux et 8913 € 4 456 50 € Q& | Tranchel 4 45650 €
groupe scoluire
INGLANGE A;”ii:‘:geme”* A | 4400922 € | 14 58661 € 14836 € | Tranche | 11 58661 €
Enfouissement des
résequx Rue
STUCKANGE Nationale ot 705 43770 € | 448 73570 € 210 000 € Tranche 1 46 702 €
Impasse des Vergers
Révision générale du
STUCKAMGE plan locaf 46 277 € 96 277 £ Q€ | Tranche 2 20000 €
d'urbanisme
Enfouissement T he 1
KOENIGSMACKER | réseaux secs rue | 31194003 € | 17004661 € | 3490842 € | [fONG ) 106 585 €
d'Cudrenne ranche
4923 BO511 €

Ces dossiers remplissent les conditions d'éligibilité du fonds de concours et sont complets.

Un état global des dossiers déposés, commune par commune, et faisant apparaitre les soldes
par tranche, est annexé a la présente.
Vu la délibération D20210706CCAMA49 du 7 juillet 2021, portant sur linstauration d'un fonds
de concours et son réglement ;
Vu les demandes formulées par les communes de Guénange, Distroff, Aboncourt, Inglange,
Stuckange et Koenigsmacker telles que listées plus haut, et les délibérations correspondantes de
leur Conseil Municipal ;

Le Bureau Décisionnel Communautaire, aprés en avoir délibéreé, décide a l'unanimité :

- DE VALIDER loctroi d'une subvention pour les projets mentionnés plus haut ;

- D’'AUTORISER Macnsieur le Président a notifier qux communes concernées |'octroi de
ces subventions ;

- DAUTORISER Mensieur le Président a verser les subventions selon [es conditions de

versement établies dans le reglement d'attribution des fonds de concours.
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Point n* 2: MARCHES PUBLICS - Délégation au Président au titre du marché de transport
collectif d'¢leves du territoire de ['Arc Mosellan dans le cadre de leur apprentissage de la notation

La Communauté de Communes de |'Arc Mosellan (CCAM) dispose de la compétence
« organisation et gestion de l'activité piscine dans les écales ».

A ce titre, elle est compétente pour organiser le transport collectif des éleves du territoire
de leur école jusqu au centre nautigue d'accueil.

En 2018, la Collectivité a donc passé un marcheé public de service et désigné un prestataire
chargé d'effectuer ce transport collectif. Le marché avait été conclu pour une durée de 4
ans, périodes de reconduction comprises.

Ce marché étant arrivé & expiration, la CCAM doit passer un nouveau marché public de
transport collectif.

Le marché sera conclu pour une durée de trois ans et demi & compter du 1* janvier 2023
Il prendra le forme d'un accord-cadre & bon de commandes et marchés subséquents,

Le marché sera alloti en deux zones géographiques, & savair :

- Lot 1: transport des éleves des écoles primaires des communes de Bertrange,
Buding, Distroff, Elzange, Kédange-Sur-Canner, Koenigsmacker, Luttange,
Metzeresche, Metzervisse, Stuckange, Veckring et Volstroff vers les piscines
désignées ;

- Lot 2. fransport des éleves des écoles primaires des communes dAboncourt,
Bettelainville, Bousse, Guenange, Monneren, Rurange-les-Thionville et vers les
piscines désignées.

Le marché sera conclu sans minimum et pour un montant maximal de 30 000 € HT par
an et par lot

Vu l'article L. 2122-21-1 du Code Geénéral des Collectivités Territariales,
Vu larticle L. 5211-2 du Code Général des Collectivités Territeriales,

Le Bureau Décisionnel Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide a l'unanimité

- D'AUTORISER Monsieur le Président a préparer, passer et signer le marché public
de service nécessaire a |'exécution des prestations de transport collectif des éleves
du territoire de I'Arc Mosellan dans le cadre de leur apprentissage de la natation ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président & signer tout avenant relatif au marché
précité dont le montant n'excede pas 5% du montant initial ;

- D'AUTORISER Monsieur le President & prendre toute décision relative & |'exécution
du marcheé ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président & prendre toute décision et & signer tout
document nécessaire & la mise en euvre de cette décision.

Point n" 3 : FONCIER - Acquisition des terrains derri¢re le Chantier d'Insertion & BUDING

Depuis sa création, la Communauté de Communes de ['Arc Mosellan (CCAM) a acquis et
pris &1 bail emphytéotique administratif plusieurs parcelles situé¢es cux alentours du Moulin
de BUDING. Aujourd’hui, la CCAM a une maitrise fonciére quasiment compléte du Parc
de la Canner.



Souhaitant développer son espace de loisirs, la CCAM souhaite se positionner en tant
qu'acquéreur des parcelles situges derrizre le chantier d'insertion. L'objectif de cette
extension fonciere est de maitriser le développement de lespace de loisirs existant,
participer & la transmission des valeurs de patrimoine local et permettre la découverte de
I'environnement rural.

Une proposition d'achat de ces terrains sera formulée auprés des différents propriétaires,
de l'ordre de 65€ de l'are (hors indemnite d'éviction si nécessaire).

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la propriété des personnes publiques ;

Le Bureau Décisionnel Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide a ['unanimité

- D'APPROUVER le prix d'achat des terrains situés derriere le Chantier d'lnsertion,

conformément & l'annexe, pour un montant de 65€ de are ;
- D'AUTCRISER Monsieur le Président & contacter les propriétaires ;

- DAUTORISER Monsieur le Président & signer tout document et relatif &
acquisitions des terrains.
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Point n* 4 : DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE - Extension de la Zone d'Activités Economiques
(ZAE) de Koenigsmacker en secteur Nord (bans communaux de Koenigsmacker et Malling}

La Zone d'Activités Economiques (ZAE) de Koenigsmacker, s'étend sur une surface de 9
hectares répartie comme suit :

- Tranche 1:785 ha

- Tranche 2 {extension Est) : 115 ha
Cette zone est stratégique pour notre territoire et est aisément accessible par la RD 654
etla RD 62. Pour les porteurs de projet, c'est une zone qui permet de capter les travailleurs
de I'axe Thionville - Sierck-les-Bains.
Aux vues du Plan Local d'Urbanisme (PLU) de Malling, cette zone communautaire pourrait
s'étendre sur une surface de 5.54 hectares classés en 2AUx portant la surface totale de lo
ZAE & 1464 hectares (dont 011 ha & acquérir sur le ban communal de Koenigsmacker).
Ce projet d'extension sur le secteur Nord o été validé par délibération le 26 janvier 2021.
Aujourd'hui, aucune de ces parcelles n'est maitrisée par la Collectivité.

Situation actuelle

Pour la tranche 1, 11 lots sur 14 sont vendus (soit un taux de remplissage de 80 %).
Aujourd'hui, 1l reste 2,04 ha commercialisables. Propriéte de la Collectivité, un plan de
lotissement a vu le jour sur la tranche 2 avec des surfaces plus petites (10 lots), qui se
corrélent avec la demande des porteurs de projets.

Les demondes de porteurs de projets sont nombreuses sur le territoire avec une progression
des ZAE de Koenigsmacker et de Metzervisse face au taux de remplissage de 100 % de
la ZAE Bellevue de Guénange.

Projet d'extension

Pour débuter le projet d'extension, il est nécessaire de définir un prix d'achat des parcelles.
46 parcelles sont & acheter. Elies sont actuellement occupées par de lagriculture.

Pour rappel, les terrains de la ZAE de Koenigsmacker ont été achetés en 2014 & un prix
de 4 € HT / m* Sur la ZAE de Metzervisse, ils ont été achetés entre 2004 et 2010 & un
prix de 6 € HT / m2 A ce coiit d'achat, des indemnités d'évictions seront ajoutées au cas
par cas pour compenser la perte de revenu subie par l'exploitant agricole.

Le Bureau Décisionnel Communacutaire, aprés en avoir delibéré, décide a l'unanimité .

- DE CONEFIER le suivi de ce dossier a la Commission Développement
Economique en lien avec la Commission Travaux ;

- DE VALIDER un prix dachat des parcelles concernées par lextension &

6€HT/I’Y‘I2,

- D'AUTORISER les représentants de la Collectivité a se rapprocher des
propriétaires concernés por les rachats ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président a engager toute démarche et & signer
tout document nécessaire & la mise en wuvre des présentes.



Annexe 1 - Plan de localisation des parcelles (zone 2AUx)

ZAE Koenigsmacker - Métrich
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Parcelle 547
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KOENIGSMACKER
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Point n° 5: DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE - Salon & I'Envers - Demande de soutien

financier

| ‘association Entreprendre en Lorraine Nord {(ELN) sollicite la CCAM dans le cadre de
I'organisation du 27¢™ Salon & I'Envers du Grand Est, @ Thionville. La CCAM est, chaque
année, partenaire de ce salon.

Pour rappel, le Salon a Envers permet de développer un réseau d'innovation et d'affaires
& un rayonnement international (& l'échelle de la Grande Région) Les thématiques
abordées sont les suivantes .

- Mobilite,

- Energies,

- Materiauy,

- Numérigue,

. Recrutement,

- Formation,

- Accompagnement des entreprises.

Entreprendre en Lorraine Nord demande un soutien financier de 1 000 € & la CCAM. A
la date du 30/08/2022, 6 000 € sont disponibles dans le budget dedié aux subventions
accordées aux partenaires économiques.

Le Bureau Décisionnel Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide a l'unanimite
- D'APPROUVER le versement d'un soutien financier de 1 000 € & ELN ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président & engager toute démarche et & signer
tout document nécessaire au versement ou & l'encadrement de ces aides ainsi
que des contreparties éventuelles associées.

Point n* 6 : PATRIMOINE - Résiliation aux frais et risques du lot « plétrerie isolation » du marché
de travaux de transformation des locaux de I'ancienne école du bois & Guénange en Multiaccueil
{marché n* 2020-02)

L'Arc Mosellan a décidé de la construction d'un multiaccuell a Guénange, afin de
développer l'offre d'accueil des jeunes enfants sur le territoire de I'Arc Masellan.

Durant les opérations de construction, la maitrise d'euvre a relevé, a plusieurs reprises,
I'existence de retards et de malfagons imputables & la Société BIH BAT, titulaire du lot
« platrerie isolotion » du marché de travaux de transformation des locaux de I'ancienne
école du bois & Guénange en Multiaccueil.

En dépit des constats faits par la maitrise d'@uvre et du bureau de contréle quant & ces
malfagons, la société n'a pas repris ses ouvrages. La Communauté des Communes o donc
été contrainte d'engager une procédure de résiliation du marché aux frais et risques de
son cocontractant, afin que les tfravaux nécessaires soient exécutés par une entreprise tierce,
aux frais de la Sociéte BIH Bat.

Une expertise a donc été diligentée, afin de constater contradictoirement les malfagons
reprochées & la Société BIH Bat. Finalement, le constat des molfo%ons ayant été unanime,
la Société a accepté de reprendre ses ouvrages et de résoudre le litige & I'amiable.

Toutefois, malgré plusieurs mois de coopération, la Société a brutalement cessé de donner
suite aux demandes de ['Arc Mosellan, de sorte que lo procédure de reglement amiable
n‘a pu étre menée & son terme. Lo procédure de résiliation aux frais et risques a donc
repris son cours.



Ainsi, par un courrier en date du 1¢ aodt 2022, 'Arc Mosellan o mis la Société en demeure
de reprendre les ouvrages réalisés.

A defaut d'avoir déféré & cette mise en demeure, la Collectivité propose de prononcer la
résiliation du marché aux frais et risques de la Sociéte BIH Bat, afin que le surcoit lié & la
passation d'un nouveau marché soit mis & la charge de cette derniére.

En conséquence, un marché public de substitution devra &tre lancé par la Communauté
des Communes et portera sur la reprise des prestations non conformes du lot 7 « platrerie
isolation » au marché de travaux de transformation des locaux de I'ancienne école du bois
& Guénange en Multiaccueil. Ce marché étant d'un montant inférieur & 100 000 euros, |l
sera passé sans publicité ni mise en concurrence.

En parallele, afin de se constituer les preuves nécessaires a lengagement de la
responsabilité des divers participants aux opérations de construction, la Collectivité a saisi
le Tribunal Administratif de Strasbourg d'une requéte en référé expertise.

Vu les stipulations contractuelles du lot 7 « platrerie isolation » au marché de travaux de
transformation des locaux de l'ancienne école du bois & Guénange en Multiaccueil,
notamment larticle 2 du CCAP prévoyant lapplicotion du cahier des clauses
administratives générales (CCAG) applicables aux marchés publics de travaux, approuvé
par |'arrété du 8 septembre 2009 ;

Vu le cahier des clauses administratives générales (CCAG) applicables aux marchés
publics de travaux, approuvé par l'arrété du 08 septembre 2009, notamment son article
463](2 ;

Vu larticle L. 2122-21-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu l'article L. 5211-2 du Code Géneéral des Collectivités Territoriales,

Le Bureau Décisionnel Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide a l'unanimité :

- D'APPROUVER la résiliation du lot 7 « platrerie isolation » au marché de
travaux de transformation des locaux de ['ancienne école du bois & Guénange
en Multiaccueil, attribué & la Sociéte BIH Bat, aux frais et risques de cette
derniére ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président a préparer, passer et signer le marché
public de travaux de substitution au marché confié & la Sociéte BIH Bat ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président a notifier ce marché de substitution a la
Société BIH Bat ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président a signer tout avenant relatif au marché
précité dont le montant n'excede pas 5% du montant initial ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président & prendre toute décision relative &
[exécution du marché ;

- DAUTORISER Monsieur le Président & mettre & la charge de la Sociéte BIH
Bat les excédents de depenses qui résulteraient de la conclusion de ce marché
de substitution.

Point n* 7 : PATRIMOINE - Cession de la parcelle d'implantation du Multiaccueil de GUENANGE

| 'Arc Mosellan a décidé de construire un multiaccueil & Guénange, afin de developper
I'otfre d'accueil des jeunes enfants sur son territaire.

L'é¢tablissement est en activité depuis la fin de I'année 2021, Il accueille 30 enfants de O &
4 ans.



Ce bétiment avait été mis a disposition de I'Arc Mosellan, il convient de regulariser la
situation en permettant & la Communauté des Communes d'acquérir une pleine maitrise
du foncier et du bati.

Aussi, IArc Mosellan et la Commune se sont rapprochés et ont convenu de découper la
parcelle dimplantation du multiaccueil, afin de permettre & la Commune, d'une part, de
conserver la propriété des terrains inoccupés, d'autre part, de ceder & la Collectivité les
parcelles affectées au multiaccueil

Cette cession est conclue a 'euro symbohque.

La parcelle & découper et & acquérir correspond au terrain tel qu'il est actuellement claturé.
I représente une superficie de 19082 et est compris & lintérieur de la parcelle cadastrée n°
431, section 2, a Guénange (57310).

Par ailleurs, une servitude correspondant a limplantation des réseaux desservant le
multiaccueil sera établie sur la parcelle voisine cadastrée n® 514, section 2, & Guénange
(57310), afin d'assurer le bon fonctionnement du multiaccueil.

Vu le Code Geénéral de la proprieté des personnes publiques, notamment son article
L. 21251 ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le courrier de proposition d'achat du Président de la Communauté des Communes de
['Arc Mosellan en date du 25 juillet 2022 ;

Le Bureau Décisionnel Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide a l'unanimité -

- DAPPROUVER lacquisition & leuro symboliqgue par la Communauté des
Communes de |'Arc Mosellan, de la parcelle d'implantation du multiaccueil de
Guénange & détacher de la parcelle cadastrée n® 431, section 2, & Guénange
{57310) et représentant une superficie de 19a82 ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président @ signer l'octe de vente afférent ;

- D'AUTORISER Mensieur le Président a prendre en charge le paiement de
toutes dépenses ou frais connexes liés, le cas échéant, a la préparation, & la
tormalisation, & l'établissement des actes et & la mise en @uvre de cette cession
immobiliere.
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Point n* 8 : RESSOURCES HUMAINES - Mise & jour du tableau des effectifs

La CCAM dispose d'un tableau des effectifs, cutil de gestion du personnel Il concerne les
emplois permanents de fonctionnaires stagiaires et titulaires et les emplois contractuels de droit
public. Il est & noter que les contrats & durée déterminée non permanent (accroissement
ternporaire ou saisonnier d'activité, les remplacements temporaires d'agents), les contrats aidés
et les contrats d'oppren’risscge ne font pas |'obje”r de création de poste et ne Figuren’r pas dans
le tableau des effectifs.

Ce tableau doit tre joint chaque année au Budget Primitif et au Compte Administratif votés
par 'assemblée délibérante. Il précise I'état des effectifs du personnel cu 31 décembre de I'année
écoulée. Le tableau des effectifs constitue la liste des emplois budgétairement pourvus ou non,
classés par filieres, cadres d'emplois et grades, et distingués par une durée hebdomadaire
déterminée en fonction des besoins du service.

C'est dans cette perspective que cette mise & jour est proposée aux membres du Burecu.
Ainsi & compter du 1¢ octobre 2022 .

1 - CREATION DES SUPPORTS DE POSTE DE L'EMPLO!I D'ORIGINE DE L'AGENT
RECRUTE SUR L'EMPLOI FONCTIONMNEL DE DGS

Présentation des emplois fonctionnels

Un emploi fonctionnel est un emploi permanent, de direction des Collectivités Territoriales et de
leurs Etablissements Publics, limitativement énuméré, a lo quasi-discréﬁon des autorités
territoriales et caractérisé notamment par un régime particulier qui se situe entre celui de l'emploi
et celui de |a carriere.

Les emplois fonctionnels relevent, directement de dispositions légales et réglementaires qui leur
sont propres, en raison de leur nature.

Le seuil démographique

Pour les Communautés de Communes & fiscalité propre, le seuil & partir duguel un emploi

fonctionnel peut &tre créé est plus de 10000 habitants {(addition des populations des communes

regroupées).

Id_c CCAM est classée comme un EPCI (Etablissement Public de Coopération Intercommuncle)
e

20 000 & 40 000 habitants (34 763 habitants a ['Arc Maosellan), elle remplit donc les conditions.

Les emplois fonctionnels ont été créés en 2019.

Les rnissions correspondant & ces emplois tonctionnels
Le Directeur Général des Services est chargeé, sous l'autorité du Président, de diriger I'ensemble
des services et d'en coordonner |'organisation.

Les 2 modes de recrutement possibles mais un seul autorisé pour la CCAM

Le détachement et le recrutement direct : la CCAM n'est pas concernée par un recrutement
direct {seuil des 40 000 habitants), seul fe détachement sur emploi fonctionnel demeure donc
possible au sein de la CCAM. La durée maximale du détachement est de 5 ans, rencuvelable.
La situation administrative consécutive & ce recrutement par voie de mutation puis de
détachement : 'agent détaché sur 'emploi fonctionnel conserve ses droits & avancement et & la
retraite de son corps, cadre d’emplois ou emploi d'origine, sans incidence sur la situation de
détachement. |l bénéticie, en outre, des avancements d'échelons prévus dans son emploi de
détachement, sans incidence avec sa situation d'origine.

C'est donc un double déroulement de carriere a gérer.

Le support de poste relatif & 'emploi fonctionnel de Directeur Général des Services existe déjé.
Il est donc nécessaire d'ouvrir un poste pour le cadre demploi dorigine du (de la)
Directeur(trice) Généraile).

Apres la procédure de recrutement, lorsque celle-ci sera aboutie, les postes créés non utilisés
seront supprimeés.



SUPPRESSIONS CREATIONS
Typologie et Typoalogie et
Grade quatité de | Grade quotite de travoil
travail associée associée
Attaché hars classe TC 35/35eme
Attaché principal 1< 35/35%me
Ingénieur kors classe TC 35/358me
Ingénieur Principal TC 35/35eme

Temps Non Complet 7 TC - Temps Complet

2 - CREATION DES SUPPORTS DE POSTE A TEMPS COMPLET SUR EMPLOI
PERMANENT EN VUE DU RECRUTEMENT DUN RESPONSABLE DU SERVICE
PATRIMOINE ET TRAVAUX .

SUPPRESSIONS CREATIONS
Typologie et Typolegie et
Grade quotité de | Grade quotité de fravail
travail assaciée associée
Technicien principal  de  2&me sme
classe TC 35/35
Technicien TC 35/358me

Temps Non Complet 7/ TC : Temps Complet
Aprés la procédure de recrutement, lorsque celle-ci sera aboutie, le poste créé non utilisé sera supprimé.

3 - CREATION DES SUPPORTS DE POSTE A TEMPS COMPLET SUR EMPLOI
PERMANENT EN VUE DU RECRUTEMENT D'UN GESTIONNAIRE RESSOURCES
HUMAINES ET COMPTABILITE -

SUPPRESSIONS CREATIONS
Typologie  ef Typologie et
Grade quotité de | Grode quotité de trovail
travail gssociée associée
Rédacteur Principal de 19 classe TC 35/35ems
Adjaint Administratif Principal de eme
v classe TC 35/35
Adjoint Administratif Principal de e
2eme classe TC 35/35
Adjoint Administratif TC 35/3558me

Temps Non Complet / TC " Temps Compiet

Apres la procédure de recrutement, lorsque celle-ci sera aboutie, les postes créés non uftilisés
seront supprimés.

Vu le Code Geénéral des Collectivités Territoriales

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires :

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale ;

VU le décret n” 86-68 du 13 janvier 1986 relatif aux positions de détachement, hors cadres, de
disponibilité, de congé parental des fonctionnaires territoriaux et & lintégration ;

VU les décrets n” 871101 et n® 87-1102 du 30 décembre 1987 portant respectivement dispositions
statutaires particulieres et échelonnement indiciaire de certains emplois administratifs de
direction des communes et des établissements publics locaux assimilés ;

VU les décrets n® 90-128 et n* 90-129 du 9 février 1990 portant respectivement dispositions
statutaires particulieres et échelonnement indiciaire applicables aux Directeurs Généraux et
Directeurs des Services Techniques des communes ;

VU le décret n° 88-546 du 6 mai 1988 fixant la liste des Etablissements Publics mentionnés &
l'article 53 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée ;

VU le décret n” 88-631 du 6 mai 1988 relatif & l'attribution d'une prime de responsabilité &
certains emplois administratifs de direction ;



Conformément & l'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les emplois de chogue
Collectivité ou Etablissement sont créés par l'organe délibérant de la Communauté de
Communes. |l appartient donc au Bureau Décisionnel Communautaire de fixer 'effectif des
emplois & temps complet et & temps non complet nécessaire au fonctionnement des services ;

Considérant la nécessité de créer les postes précédemment énumérés ;

Considérant que ces emplois permanents seront pourvus par des fonctionnaires et, le cas
échéant, par un {des) agent(s) contractuel(s) ;

Vu la délibération du 28 juillet 2020 relative aux délégations de pouvoirs du Conseil
Communautaire au Bureau :

Le Bureau Décisionnel Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide & l'unanimite :

- D'APPROUVER les créations du support de poste permanent pour le cadre d'emploi d'origine
de l'agent recruté sur I'emploi fonctionnels de DGS,

- DAPPRQUVER la création d'un poste de responsable du service Patrimoine et Travaux &
temps complet ;

- D'APPROUVER les créations du support de poste permanent afin de permetire le
recrutement selon le grade de la personne retenue pour ce poste de responsable du service
Patrimaine et Travaux ;

- D’APPROUVER la création d'un poste de gestionnaire des Ressources Humaines et
Comptabilité & temps complet ;

- DAPPROUVER les créations du support de poste permanent ofin de permetire le
recrutement selon le grqde de lo personne retenue pour ce poste de gestionnaire des
Ressources Humaines et Comptabilité ;

- D'AUTORISER Monsieur le Président @ signer tout document ou @ engager toute démarche
nécessaire & la mise en euvre de ce recrutement ;

- DE SENGAGER & inscrire les sommes nécessaires au budget 2022 et les suivants, relatives
a la rémunération de l'agent retenu ;

- D'ADCPTER le tableau des emplois ci-apres détaille.



TABLEAU DES EMPLOIS ET DES EFFECTIFS DE LA CCAM AU 01.10.2022

Postes ouverts au

010222 Postes ouverts au 01.10.22 Statuts
Postes en Fostey
Grades de la Fonction Publique Territoriale Effectif3 | Effectif 3 | Evolution | Effectifa Effectil & psiy pourvus au
temps temps non temps temps non Titulaire  |Non titulaire 011022
complet complet complet omplet

Emplors fanctionnels 2 0 2 0 0 0 o

Directeur General des Services 1 o 1 '] 0 "] ) 1]
Directeur Général Adjoint des Services 1 '] 1 ] o ] 1] 0
Filiére Administrative 20 2 25 2 13 3 156 15

Attaché hors classe 0 0 +1 1 [} o o o [}
Attaché principal 2 0 +1 3 o 1 o 1 1
Attache 1] 2 6 2 & 3 6,6 7
Rédacteur principal de 1éreclasse 2 0 2 (1] 2 [} 2 2
Rédacteur principal de 2éme classe 1 o 1 0 0 o o 0
Rédacteur 4 1] 4 0 2 0 2 2
Adjoint administratif principal de lére classe 1 o +1 2 1] o o o a
Adjoint administratif principal de 2éme classe 2 1] *1 3 o 2 0 2 2
Adjoint administratii 2 0 +1 3 1] 2 a 2 2
Filigre Technique 25 o 29 o 9 5 138 14

|Ingénieur hors classe [ ] «1 1 o o o o a
Ingénieur principal 2 0 -1 3 0 1 0 1 1
Ingén eur [ '] 6 0 o L] 1] o
Technicien principal lére clasie 1 o 1 1] o ] [+] 1]
Technicien principal de 2eme classe 0 ] +1 1 ] 0 0 o 0
Technicien 4 o +1 5 o 2 2 a a
Agent de maitrise principal o o a a a o o [
Agent de maitrise 1 Q 4 ] 3 1 38 4
Adjoint technique principal de lereclasse 1 o 1 o a o 0 0
Adjoint technique principal de 2éme classe ] 0 0 0 0 1] ] 0
Adjoint technique 7 Q 7 o 3 2 5 5
Filiére Animation 7 [} 7 o 5 1 5 5

Animateur principal de léreclasse [} 0 o 0 0 0 0 0
Animateur principal de 2éme classe ] o L] 0 Q 0 ] [}
Animateur 1 0 1 0 a 0 o 0
Adjoint d'animation principal de lére classe o 0 0 0 0 0 o o
Adjaint d'animation principal de 2eme classe 2 a 2 0 2 o0 1 1
Adjoint d'animation 4 1] 4 [} 3 1 4 4
Fillére Médico-Sociale 11 3 11 3 10 1 104 1n

Conseiller hors ciasse socio-éducatif ] 0 a 0 0 0 0 0
Conseiller supérieur socio-aducatif o o o o o 0 1] [}
Conseiller socio-educant 1 o 1 o a o o o
Infirmier en Soins Géndraux hors classe o o a o o o o o
Infirmier en Soins Genéraux de classe supérieure 1] L] a 0 0 0 Q ]
Infirmier en Soins Généraux de classe normale 1 o 1 0 1 ] 1 1
Educateur de Jeunes Enfants de classe exceptionnelle 1 0 i o 1 0 1 1
Educateur de Jeunes Enfants de léreclasse 1 o 1 0 1 0 1 1
Educateur de Jeunes Enfants de 2éme classe 1 o 1 o 0 0 o o
Assistant socio-éducatil de classe exceptionnelle o o 0 0 0 0 ] 0
Assistant socio-éducatif de 1ére classe o 0 a 0 0 0 0 0
Assistant socio-éducatif de 2éme classe 1 a 1 o [ 1 1 1
ATSEM principal de Lére classe ' 1 1 1 2 [} LB 2
ATSEM principal de 2éme classe 1 U] 1 0 0 0 0 o
Auxiliaire de Puériculture principal de lereclasse 2 2 2 2 4 0 36 L]
Auxiliaire de Puericulture principal de 2eme classe 1 o 1 o 1 0 1 1

ux 65 7a 7 10 443




Point n* 9 : RESSOURCES HUMAINES - Médiation Préalable Obligatoire

Dans les conditions fixées par fa loi de modernisation de lo justice du XXle siecle et du décret
n"2018-101 du 16 fevrier 2018, la CCAM avait choisi, par délibération, de sinscrire dans le
orocessus d'expérimentotion a la médiation préalable obligotoire proposé par le Centre de
Gestion de la Maoselle.

La loi n°2021-1 729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans linstitution judiciaire généralise
l'usage de la médiation préalable obligateire dans la fonction publique territoriale suite & la fin
de cette expérimentation le 31 décembre 2021

Un nouvel article 25-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 {non codifié & ce jour) précise que
les Centres De Gestion assurent par convention, & la demande des Collectivités Territoriales et
de leurs établissements publics, une mission de médiation préalable obligatoire prévue & l'article
L213-11 du code de justice administrative.

Dans la Fonction Publique Territoriale, la médiation sréalable obligatoire est de compétence
exclusive et obligatoire du Centre De Gestion tout en restant facultative pour les Collectivites
qui pourront y adhérer par conventionnement.

Le décret d'application n°2092-433 du 25 mars 2022 met en @uvre cette procédure de meédiation
préaloble obligataire.

Ainsi, la procédure de médiation préalable obligatoire est applicable aux recours formeés par les
agents publics & l'encontre des décisions administratives suivantes :

- Décisions administratives individuelles défavorables relatives & l'un des éléments de
remunération mentionnés & larticle L. 7121 du code général de la Fonction
Publique ;

- Refus de détachement ou de placement en disponibilité et, pour les agents contractuels,
refus de congés non rémunérés ;

- Deécisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration & lissue
d'un détachement, d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ou relatives
ou réemploi d'un agent contractuel & lissue d'un congé non rémunéré ;

- Décisions administratives individuelles defavorables relatives au classernent de 'agent &
lissue d'un avancement de grade ou d'un changement de cadre d'emploi obtenu par
promgation interne ;

- Decisions administratives  individuelles défavorables relatives & la formation
professionnelle tout au long de la vie ;

- Décisions administrotives individuelles défavorables relatives aux mesures appropriées
prises par les employeurs publics & I'égard des travailleurs handicapés en application des
articles L.131-8 et L. 131-10 du code général de la Fonction Publique ;

- Décisions administratives individuelles défavorables concernant {aménagement des
conditions de travail des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure dexercer leurs
fonctions dans les conditions prévues par fe décret du 30 septembre 1985,

Ainsi, tout recours contentieux présenté & |'encontre d'une décision prise par la Collectivité, &
compter du premier jour du mois suivant la conclusion de la convention d'adhésion, et entrant
dans le champ prévu par la réglementation serait soumis & la saisine préalable du médiateur
représenté par le Centre De Gestion de la Moselle.

En pratique, la Collectivité informera lagent de son obligation de saisir le médiateur dans le
délai de recours contentieux et devra lui communiguer les coordonnées de ce dernier. Si lagent
ne saisit pas le médiateur, le juge refusera d'examiner la requéte et transmettra le dossier au
médiateur.

Le médiateur, ainsi saisi, engogera dés lors la procédure de meédiation au cours de laguelle I
réunira les parties dans des conditions favorisant le dialogue et la recherche d'un accord.

En application de l'article L213-12 du Code de Justice Administrative, « lorsque la médiation
constitue un préalable obligateire au recours contentieux, son colit est supporté exclusivement
oar l'administration qui a pris la décision attaquée ».



Le lé?iskﬂeur prévoit également que les dépenses afférentes & Faccomplissement de ces
nauvelles missions sont financées par les Collectivités ou Etablissements, soit dans des conditions
fixées par convention, soit par une cotisation additionnelle & la cotisation obligatoire.

Le coiit de la médiation est donc & la charge exclusive de I'employeur dans les conditions fixées
par le Conseil d'Administration du Centre De Gestion de la Maselle. A ce titre, par délibération
en date du 25 mai 2022, les membres du Conseil d' Administration ont décidé de fixer un montant
fortaitaire de 400€ par médiation.

VU le Code de tustice odm\'nis’rrofive;

VU le Code Général de la Fonction Publique ;

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispasitions statutaires relatives & la Fonction
Publique Territoriale, article 25-2 ;

VU la loi n*2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire ;

VU le décret n"2022-433 du 25 mars 2022 relatif & la procédure de médiation préalable
obligatoire applicable & certains litiges de la Fonction Publique et & certains litiges
sociaux ;

VU la délibération du Centre De Gestion de la Moselle en date du 25 meai 2022 d'engagement
dans le processus d'expérimentation ;

VU la délibération du Centre De Gestion de la Moselle en date du 11 avril 2018 portant
pérennisation de la mission de médiation préalable obligatoire ;

Considérant Vintérét de favoriser les modes de résolution amiable des contentieux ;

Le Bureau Décisionnel Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide & l'unanimité -

- DE DONNER habilitation au Centre De Gestion de la Fonction Publique Territoriale
de la Moselle & exercer la mission de mediateur et d'engager la Collectivitée dans le
processus de médiation préalable obligatoire ;

- DAUTORISER Monsieur le Président & signer la convention d'adhésion a la mission
de mediation préalable obligatoire, jointe en annexe ;

- DE PREVOIR et d'inscrire au budget les crédits nécessaires au financement de cette
mission.
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L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant p|us la pqro|e, Monsieur le Président
déclare la séance du Bureou Décisionnel levée & vingt heures et quinze minutes.

Le Président, Le Secrétaire

Arnaud SPET . Luc MADELAINE




